
 

À l'attention du directeur de l'information:  
 
Ils réalisent leurs rêves d'exercer la médecine en Ontario  
     Avec l'aide du Centre d'accès, 92 médecins formés à l'étranger sont 
     sélectionnés pour participer à des programmes de résidence au Canada 
 
     TORONTO, le 30 mars /CNW/ - Presque tous les diplômés internationaux en 
médecine (DIM) demeurant en Ontario espèrent obtenir un poste de résidence 
tant convoité. 
 
     Ce mois-ci, 92 diplômés internationaux en médecine qui fréquentent le 
Centre d'accès pour les professionnels de la santé formés à l'étranger ont 
réalisé leur rêve. Nombre d'entre eux participaient aujourd'hui à un événement 
visant à célébrer leurs réalisations en compagnie du ministre de la Santé et 
des Soins de longue durée, David Caplan. 
 
     "Le succès remarquable de ces diplômés internationaux en médecine est 
clairement dû à leur travail acharné, à leur dévouement, à leur persévérance 
et à l'indispensable soutien qu'ils ont reçu du Centre d'accès pour les 
professionnels de la santé formés à l'étranger", a déclaré le ministre de la 
Santé et des Soins de longue durée, David Caplan. 
 
     Ce groupe compte parmi le premier à avoir été annoncé lors du processus 
de sélection de 2009 du Service canadien de jumelage des résidents (Canadian 
Resident Matching Service) (CaRMS). La deuxième édition de jumelage du CaRMS 
sera annoncée le 16 avril. 
 
      "Je n'ai jamais abandonné mon rêve d'exercer la médecine en Ontario", a 
déclaré le Dr Zardasht Gaf. "Je suis venu au Canada à titre de réfugié du 
Kurdistan et je ne possédais plus rien. J'ai travaillé très fort. Ce n'était 
pas facile, mais je n'ai jamais abandonné. J'ai reçu un immense soutien de la 
part du Centre d'accès et les conseillers m'ont redonné l'assurance nécessaire 
que j'avais totalement perdue." 
 
     Le Centre d'accès pour les professionnels de la santé formés à 
l'étranger, qui relève de l'Agence de promotion et de recrutement de 
ProfessionsSantéOntario, offre de l'information, des services de consultation 
et des conseils et du counselling aux diplômés internationaux en médecine 
durant le processus de sélection pour faire leur résidence. 
 
      



 
 
 

     "J'ai reçu le soutien et le réseautage nécessaires", affirme la Dre Donna 
Li, qui a quitté la Guyane, en Amérique du Sud, en 2005. "C'est difficile, à 
priori, pour de nouveaux immigrants d'essayer de s'adapter à une nouvelle 
culture et la majorité des gens éprouvent des difficultés financières, de 
sorte qu'il est important que les gens ne se sentent pas seuls au cours du 
processus. Dans cinq ans, j'aimerais exploiter ma propre clinique au sein 
d'une petite collectivité ontarienne." 
 
     "Le Centre d'accès a pour mandat clé d'aider les professionnels de la 
santé formés à l'étranger à explorer les avenues menant vers l'obtention du 
droit d'exercer leur profession de la santé réglementée ou non réglementée en 
Ontario", a déclaré Brad Sinclair, directeur administratif, Agence de 
promotion et de recrutement de ProfessionsSantéOntario. "En ce qui concerne 
les diplômés internationaux en médecine en particulier, nous avons obtenu 
beaucoup de succès en les aidant à se préparer à faire leur résidence et 
espérons encore plus de jumelages après la deuxième édition du CaRMS." 
 
     Les diplômés internationaux en médecine font souvent face à des obstacles 
liés aux compétences et à la langue durant le processus de sélection de 
résidence en médecine, ce qui peut constituer une barrière quant à leur 
acceptation. Le soutien qu'ils reçoivent au Centre d'accès leur fait mieux 
comprendre les exigences de l'exercice de la profession en Ontario et leur 
enseigne comment devenir plus concurrentiels au cours du processus de 
sélection. 
 
     Centre d'accès APR PSO - Programme conçu pour les DIM 
 
     Lancé en novembre 2007, le programme conçu pour les DIM prépare les 
médecins formés à l'étranger au processus de demande en matière de résidence 
en leur offrant une série d'ateliers, de séances d'information et de réunions 
en tête-à-tête axés sur les divers aspects menant au droit d'exercer leur 
profession. 
     Le programme a pour objectif d'assurer que tous les DIM demeurant en 
Ontario aient accès à l'information et aux ressources nécessaires afin d'être 
aussi concurrentiels que possible durant le processus de sélection. 
 
     Éléments clés du programme conçu pour les DIM 
 
     -   Séances d'orientation 
     -   Groupes d'étude 
     -   Séances d'information sur les évaluations et de préparation 
     -   Ateliers portant sur le perfectionnement des compétences en matière 
         d'entrevue 
     -   Ateliers sur les options professionnelles 
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     L'Agence de promotion et de recrutement de ProfessionsSantéOntario 
 
     L'Agence de promotion et de recrutement de ProfessionsSantéOntario est 
une agence indépendante de services opérationnels du gouvernement de 
l'Ontario. L'Agence est un élément clé de la stratégie 
ProfessionsSantéOntario, un plan pluriannuel qui repose sur la collaboration 
et vise à doter l'Ontario du bon nombre et du bon type de fournisseurs de 
soins de santé, lesquels œuvrent auprès des communautés de la province afin de 
satisfaire nos besoins de santé, et ce, dans le présent comme dans l'avenir. 
 
     Renseignements : Consultez le site ProfessionsSantéOntario 
(http://www.professionssanteontario.ca/Default.aspx) 
 
Renseignements: Relations avec les médias: Cliff Luis, chef de la 
communication, (bureau) (416) 862-4760, (cellulaire) (416) 509-0627, 
c.luis@healthforceontario.ca 
 


